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OBJECTIFS

Apporter aux stagiaires, la connaissance des gestes efficaces pour soustraire toute victime
du danger. Donner les premiers soins en attendant I'intervention des spécialistes (sapeurs-
pompiers et médecin).

Mettre en ceuvre les compétences acquises en prévention au profit de la santé.

QUALIFICATION DES INTERVENANTS

Formateurs certifiés par I'INRS ayant plusieurs années d’'expérience dans le domaine de
sécurité des personnes.

PUBLIC ET PRE REQUIS

Tout personnel désigné pour porter secours en cas d’accident (arf. R 241-39 du Code du
Travail).

Toute personne volontaire désirant développer son esprit de prévention et acquérir des
connaissances en secourisme, Pour sauver une vie.

EFFECTIFS

Entre 4 et 10 personnes

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

v Vidéos, support pédagogique
v' Mannequins, et autre matériel pour la simulation de mise en situation
v Salles de formation équipées de vidéoprojecteurs et grand écran tactile

DUREE

v' 2jours soit 14 heures en formation inifiale
v' 1 jour soit-Z-heures en maintien et actualisation des compétences (MAC)

ACCESSIBILITE

Locaux et formations adaptés & recevoir des personnes en situation de certains
handicaps (nous contacter pour plus de précision)

VALIDATION

v' Evaluation de formation selon la grille de I'INRS
v Certificat de sauveteur secouriste du travail édité sur FORPREV* sera remis G
chaque stagiaire ayant satisfait aux tests

*FORPREV, outil de gestion des habilitations mis en place par I'INRS ef I'Assurance maladie/Risques
professionnels.




PROGRAMME
1- Le sauvetage — Secourisme du travail

1.1 Découverte des notions d'accidents du travail et maladies
professionnelles.

1.2 Rble et obligations du Sauveteur Secouriste dans et en dehors de
I'entreprise.

2- Protéger

2.1  Découverte des notions de « danger », « situation dangereuse ».
2.2  Evaluer ces notions et découverte des 4 familles de risques.
2.3 Les différents modes de protection.

3- De protéger a prévenir
3.1 Savoir transposer la protection a la prévention'dans I'entreprise.
4- Examiner
4.1 Rechercher rapidement les 4 détresses vitales dans I'ordre de priorité.
5- Alerter
5.1 Connaitre le protocole d'alerte de I'entreprise.
5.2  Les différents numéros des secours.
5.3 Connaitre le message d'alerte.
6- De faire alerter & informer
6.1 Conndaitre les différents moyens pour remonter les informations dans
I'entreprise.
7- Secourir
Savoir réagir devant :
7.1 La victime qui saighe abondamment.

7.2  Lavictime s'étouffe.

7.3 La victime qui se plaint de sensation pénible ou présente des signes
ANOrMAUX.

7.4  Lavictime se plaint de brllures.

7.5 La victime se plaint de douleurs I'empéchant de faire certains
mouvements.

7.6 Lavictime se plaint d’'une plaie qui ne saigne pas abondamment.

7.7 La victime se plaint d'un malaise.

7.8 Lavictime ne répond pas, elle respire.

7.9 La victime ne répond pas, elle ne respire pas.

8- Conduite a tenir face aux risques spécifiques

9- Synthéese / bilan de formation

TARIF
Nous consulter, par mail (contact@pro-formation.fr) ou par téléphone (03.27.41.92.92).
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